
Offre d’emploi : Vétérinaire H/F 

 

Rejoignez la Clinique Vétérinaire Les Lions ! 
Vous êtes passionné(e) par la médecine et la chirurgie des animaux de compagnie et recherchez une opportunité 
pour évoluer dans un environnement stimulant ? La Clinique Vétérinaire Les Lions, implantée sur deux sites 
(Viarmes et Chantilly), est à la recherche d’un(e) vétérinaire pour agrandir son équipe ! 

Pourquoi nous rejoindre ? 
- Une expertise reconnue : Spécialisée dans les soins des chiens, chats et rongeurs, la Clinique Vétérinaire Les 
Lions intervient dans le domaine de la médecine vétérinaire avec des infrastructures de dernier cri pour traiter, 
examiner, opérer et surveiller les patients en cas d’hospitalisation. En plus des activités généralistes, elle dispose 
d’un équipement performant pour l’imagerie médicale (scanner, échographie, endoscopie) et s’impose comme 
une référence en neurochirurgie, chirurgie ophtalmologique, TPLO et pose de prothèses de hanches. Nos activités 
spécialisées nous démarquent dans la région Picardie. Nous sommes un cabinet indépendant qui fonctionne en 
autonomie dans nos choix stratégiques de gestion. 

- Une équipe dynamique et bienveillante : L’équipe se compose de 2 vétérinaires associés et 4 auxiliaires 
vétérinaires. Une ambiance familiale, des moments de convivialité et un management participatif sont au cœur de 
notre fonctionnement. 

- Une vision d’avenir : Nous souhaitons poursuivre nos activités spécialisées, développer une activité de 
médecine interne complémentaire et préparons votre évolution vers un statut d’associé à partir de 2026 pour 
remplacer l’un des associés proche de la retraite. 

- Un cadre de travail historique : Implantée à Viarmes depuis 1987 et Chantilly depuis 2004, la clinique offre un 
environnement moderne et agréable, à proximité de lieux touristiques (Château de Chantilly, Senlis, Compiègne), 
et à seulement 25 minutes en TER de Paris et Roissy CDG. 

Votre mission : 
En tant que vétérinaire, vous jouerez un rôle central dans la prise en charge médicale et chirurgicale des patients 
et le développement de nos 2 sites :   

- Diagnostiquer et traiter les pathologies animales 
- Effectuer des actes médicaux et chirurgicaux selon les besoins des patients 
- Prendre en charge les cas référés en chirurgie à terme 
- Réaliser des examens complémentaires (radiographies, échographies, analyses biologiques) 
- Conseiller les clients sur la santé, l’alimentation et le bien-être des animaux 
- Superviser et coordonner les activités des auxiliaires spécialisés vétérinaires (ASV) 
- Assurer la gestion des urgences et prioritiser les cas 
- Participer à la gestion des stocks et des commandes (matériels, médicaments, etc.) 
- Contribuer à la formation continue des équipes 
- Veiller à la conformité avec les réglementations en matière de santé animale et médicale 
- Participer à des projets stratégiques, proposer des idées innovantes et contribuer au développement de 

nouveaux services dont le pôle chirurgical 



 
 
 

Profil recherché : 
Formation : Diplôme de Docteur en Médecine Vétérinaire 
Expérience : 3 à 15 ans d’expérience, profil orienté chirurgie 
Compétences techniques : 
  - Autonomie en chirurgie 
  - Bonne connaissance en imagerie radiographique et échographique 
  - Compétences en orthopédie et neurochirurgie appréciées 
  - Notions d’imagerie scanner et échocardiographie bienvenues 
  - Maitrise des logiciels bureautiques (MS Office) 
Compétences comportementales : 
  - Rigueur et organisation 
  - Aptitude à travailler en équipe  
  - Excellent relationnel et empathie envers la clientèle 
  - Goût pour le management 

Conditions et avantages : 
- Contrat : CDI, à temps plein (4,5 à 5,5 jours/semaine à définir ensemble), en alternance sur Viarmes et Chantilly  
- Période de prise de poste : Dès que possible, au plus tard au 1er juillet 2025 
- Rémunération : 55-65 K€ brut annuel selon profil, avec prime de partage de valeur, prime de mobilité 
- Astreintes : 3 soirs/mois et 3 samedi et dimanche/an 
- Horaires de la clinique: Ouverture de 9h à 19h avec pause déjeuner sur place avec un espace repas ou à 
l’extérieur avec des services à proximité 
- Formation continue : Suivi de carrière et développement des compétences assurés 
- Projets d’évolution : Possibilité d’évoluer vers un statut d’associé dès 2026 
- Environnement de travail : Atmosphère familiale avec des locaux rénovés et climatisés 
- Activités sociales : Organisation de sorties en équipe  

L’expérience candidat : 
- Processus de recrutement : Entretien téléphonique, visio puis entretien physique 
- Documents requis : CV et lettre de motivation avec vos perspectives de carrière à transmettre à : 
cliniqueleslions@hotmail.com 
- Intégration : Accompagnement durant les 4 mois de période d’essai, suivi régulier et feedback pour assurer votre 
prise de fonction et montée en compétences 

Envie de nous rejoindre ? 
Si vous souhaitez rejoindre une équipe familiale, monter en compétence sur des techniques chirurgicales, vous 
développer et devenir associé, partager des initiatives avec le gout du challenge pour devenir une référence dans 
la région, contactez directement Eric Leglaive et Nicolas Carteron à la clinique vétérinaire Les Lions. 
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